(numer PESEL / PASZPORT)

Oswiadczenie pracownika bedacego rodzicem lub opiekunem
dziecka do lat 14

Oswiadczam, ze W roku ............. zamierzam (nie zamierzam)* korzysta¢ z uprawnien
wynikajgcych ze sprawowania opieki nad dzieckiem w wieku do lat czternastu, tj. dwdch

dni/16 godzin ptatnego zwolnienia od pracy w ciggu roku (art. 188 KP).

Zgodnie z art. 189 KP jezeli oboje rodzice lub opiekunowie dziecka sg zatrudnieni, z uprawnien
okreslonych w art. 188 moze korzystaé jedno z nich.

Oswiadczam, ze drugi rodzic nie korzysta z w/w uprawnien.

(data i podpis pracownika)

* niepotrzebne skresli¢



(PESEL number / passport)

Statement of an employee who is a parent or guardian
child up to 14 years of age

| declare that in the year ................. l intend (I do not intend)* to use the rights arising from
caring for a child under the age of fourteen, i.e. two days/16 hours of paid leave from work per

year (Art. 188 of the Labor Code).

Pursuant to Art. 189 of the Labor Code if both parents or guardians of the child are employed,
with the rights specified in Art. 188 may be used by one of them.

| declare that the other parent does not exercise the above-mentioned rights.

(date and employee signature)

* delete as appropriate



